
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
         

         

         

         

         

         

         

         

         



 

わが国は、少子高齢化や社会経済情勢の急速な

変化など様々な課題を抱えておりますが、男女がそ

の個性と能力を発揮し、共に支え合う社会、男女共

同参画社会の実現は最重要課題の一つと言えま

す。 

男女が自立した一人の人間として、どんな境遇に

あっても性による差別を受けることなく、社会のあらゆ

る分野の活動に対等に参画し、その個性や能力を十

分発揮することにより自己を実現していくことは、女性

の視点や感性をも取り入れた新たな価値を創造し、

豊かで活力ある地域社会の実現につながっていくも

のと考えております。 

このような視点に立ち、男女共同参画社会の実現

に向けて、2000 年からの 10 年間の中で、本市が取り

組むべき施策を体系化し、総合的かつ計画的に推

進するためのアクションプログラムとして、2000 年 3 月

に「いしかり男女共同参画プラン 21」を策定し、取り組

んでまいりました。 

このたびの改訂は、国や時代の動きに対応した適

切な施策を推進するため、石狩市男女共同参画推

進委員会からいただいた「プラン見直しについての

提言」を踏まえ、計画期間の中間年における見直しと

して行ったものです。 

今後、市民や団体、企業の皆様のご理解とご協力

をいただきながら、着実にプランの推進を図ってまい

りたいと考えております。 

おわりに、プランの改訂にあたり、ご提言をいただ

きました石狩市男女共同参画推進委員会の皆様を

はじめ、多くの貴重なご意見をお寄せいただいた市

民の皆様に厚くお礼を申し上げます。 

 

 

２００５年８月 

 

石狩市長 田 岡 克 介
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