
　　
参加人数

1人
1人
1人
1人
7人
16人
2人
1人
1人
4人
13人
4人
11人
59人

23人

46人

20人
60人
61人

27人

58人
78人
23人
8人

6人

1人
1人
1人

1人

1人
1人
1人

1人

58人

　(2)　勤務成績の評定の状況
実施していません。

後期新任職員研修等（札幌広域圏組合）

手話研修初級編（職場内研修）

職員セミナー「石狩歴史散歩」（新港地区・花畔地区）（外部講師）

安全管理者選任時研修

甲種防火管理者再講習

研修内容等

人事評価制度管理職評価者研修（外部講師）

6　職員の研修及び勤務成績の評定の状況
　（1）　研修の状況

　職員研修計画を策定し、厳しい財政状況下の中、低コストで研修内容を充実させ
るというコンセプトのもと、専門機関への受講拡大などを基本方針として、職員の
研修を実施してきました。

【平成28年度の主な研修結果】

住民とともにすすめる地域政策（市町村アカデミー）

全国地域リーダー養成塾修了者研修

経理・契約実務研修（職場内研修）

法令実務能力の向上Ｂ（応用）（市町村アカデミー）

職員セミナー「部下職員の育成」（外部講師）

北海道技術職員専門研修

上級救命講習（再講習）の実施

手話研修編フォローアップ編（職場内研修）

クレーム対応研修（札幌広域圏組合）

行政不服審査制度研修（職場内研修）

法務基礎研修（札幌広域圏組合）

エネルギー管理講習

木造家屋実務研修会（資産評価システム研究センター）

新規採用職員後期研修（職場内研修）

認知症サポーター養成講座（職場内研修）

新任課長職研修（職場内研修）

玉掛け技能・小型移動式クレーン運転技能・クレーン運転技能講習　

自治体法務実務研修（職場内研修）

受動喫煙防止セミナー（職場内研修）

上級救命講習（新規講習）の実施

土地評価実務研修会（資産評価システム研究センター）

再任用職員事前セミナー

指導能力研修（北海道市町村職員研修センター）
税務事務（応用）《徴収》研修（北海道市町村職員研修センター）
自治体法務（解釈・運用）研修（北海道市町村職員研修センター）

監査事務（市町村アカデミー）
使用料等の債権回収（全国市町村国際文化研究所）
管理能力研修（北海道市町村職員研修センター）


