
　　
参加人数
6人
34人
9人
265人
175人

　(2)　勤務成績の評定の状況
実施していません。

研修内容等

職員セミナー（４回開催）

6　職員の研修及び勤務成績の評定の状況
　（1）　研修の状況

　職員研修計画を策定し、厳しい財政状況下の中、低コストで研修内容を充実させ
るというコンセプトのもと、専門機関への受講拡大などを基本方針として、職員の
研修を実施してきました。

【平成20年度の主な研修結果】

市町村アカデミーにおいて企画実務等の研修　
北海道市町村職員研修センターにおいて管理能力・指導能力等の研修
札幌広域圏組合において折衝力・交渉力強化等の研修

上級救命講習・AED講習の実施


