
協議事項2 資料新たな地域おこし協力隊の募集について

（R7.1.26第5回地域協議会での内容を踏まえ）

検討が必要な事項
・ミッションの明確化 ⇒ フリーミッションは難しい

卒業後の進路も見えやすいミッションを
・地域の課題に根差した人材 ⇒ 「こんな人材がほしい！！」

地域に求められる人材を

地域の課題 こんなミッション 卒業後

高齢者の増加による
福祉人材の不足

地域の福祉課題発掘
包括支援センターや福祉施設
への就職

子どもの居場所づくり 地域ニーズの調査、研究 子どもの居場所の運営

「集まる場所」の不足 地域ニーズの調査、研究 市の施設を活用した場づくり

市民によるまちづくりの推進
対話の場づくり、地域運営組
織設立に向けての議論

地域運営組織の事務員

⇒地域のニーズを吸い上げるには？本当に必要な人材とは？

現状から考えられること（あくまで一例です）
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