
あつクラ ！

－厚田支所（地域振興課 ℡.78-2011）から大切なお知らせです－

あつたの暮らしを支援する

Ｑ．あつクラは、普段どこにいるの？
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今年４月に導入する「あつクラ」(厚田の集落支援員「あつたクラシエン」愛称）の制度概要や

活動内容など、あれやこれやを 全４回 にわたって、わかりやすくお伝えしています

Ａ．厚田支所地域振興の所属になります。

厚田支所１階の地域振興課に所属（会計年度任用職員）します。
勤務時間は、原則として平日の９時～17時で、土日祝日は休みなりますが、

詳しくは、厚田支所までお問い合わせください。

ク ラ シ エン 回 覧

Ｑ．なんでも相談していいの？

Ａ．もちろん、大丈夫です。

どんな些細なことでもご相談ください。
ただし、あつクラは、自ら率先して地域課題

を解決するプレイヤーではなく、地域や行政と
連携して、一緒に考えたり、仕組みを作ったり、
解決へと導いたりする コーディネーター です。

Ｑ．相談した時の秘密は守ってくれる？

Ａ．安心してください。守ります！

あつクラには、地方公務員としての「守秘義務」が課せられます。
活動中に知り得た秘密は、任期中だけではなく、退職してからもずっと守

らなくてはなりません。
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Ｑ．いま把握している地域の課題は？

Ｑ．私たち（地域）は、どんな協力をすればいいの？

Ａ．あつクラが活動しやすくなるよう、以下のことにご協力ください。

次号（Vol.4）で ４月に着任する
あつクラ を紹介します。お楽しみに！

Ａ．厚田区民アンケート（平成30年）で多くの課題が挙がりました。

平成30年の厚田区民アンケートで以下の課題を把握しています。
ただ、アンケートから５年が経過していることやコロナ禍による新たな課

題など、今までにない地域課題があるかもしれませんので、着任後、地域の
巡回を行う中であたらめて把握します。

４月から、あつクラ
は自治会や民生委員な
どの集まりに参加しな
がら、地域課題を再確
認します。
また、優先順位をつ

けて課題解決に向けて、
みなさんとの話し合い
を行いますので、ご協
力ください。

課題を
把握するために

あつクラに声をかけましょう
何でも相談しましょう
情報提供しましょう

課題を
解決するために

話し合いに参加しましょう
一緒に考えましょう
周りを巻き込みましょう

課題を
解消するために

できることをやりましょう
支え合いましょう

住みやすい厚田を
作りましょう


