
別記第5号様式(第6条関係)　測量調査設計

項目 細別

×0.4＋4 ×0.2＋4 ×0.4＋8 ×0.4＋8
＝ 4 ＝ 4 ＝ ＝ 8

×0.4＋4
＝ 4

×0.4＋4 ×0.4＋8 ×0.4＋8
＝ 4 ＝ ＝ 8

×0.2＋4
＝ 4

×0.4＋4
＝ 4

×0.4＋4
＝ 4

×0.2＋4
＝ 4

×0.4＋4 ×0.4＋8 ×0.4＋8
＝ 4 ＝ ＝ 8

・中間検査を行った場合 (a+b+c×0.5+d×0.5）

・中間検査を行わなかった場合 (a+b+d）

評定点合計
60

100

3.説明調整能力の評価
①説明調整能力

4

6.4

12

24.0
①成果物の品質

5.協議

④創意工夫
4

5.6

①実施体制及び実行
計画

16

細目別評定点

a 調査員 b 調査員の上司 c 検査員（中間） d 検査員（完成）
細目別
評定点

1.実施能力の評価

4

6.0
①責任感・積極性・
倫理性

4.取組姿勢

24.0

①執行管理
4

6.0

2.実施状況の評価

②品質管理
12

20.0

③業務特性
4

8.0


