
≪自立型人材の特長≫
□与えられた目的だけではなく、自ら目的を考え、主体的に行動できる人材
□真の目的を考え、自ら潜在的課題を導き出し、主体的に提案できる人材
□ネガティブな状況に直面しても、他人や環境のせいにせず、自ら行動できる人材
□充実の状態を外的要因に依存せず、自らの行動で切り開いていける人材

令和５年度石狩市若者人材育成・職場定着支援事業「若手社員向けセミナー」

若手社員スーパースキルアップセミナー

～自立型人材が組織の未来を切り拓く～

【主な内容】
・「仕事のやりがい＝仕事の充実体験化」を自ら創る方法
・目的意識のレベルアップが、労働生産性向上や働きがいを生み出す
・快適（現状維持）領域とチャレンジ領域での行動の根本的な違い
・自己行動（チャレンジ）を妨害する真犯人を逮捕せよ
・目の前の出来事をプラスに解釈する技術・習慣が、行動の質を変え、
未来を変革する
・自立型人材になるために必要な「やるべきこと・習慣」とは

主催：石狩市 運営：株式会社ジェニュインバリューコンサルティング

※本講座は連続した講座ですので、２日間受講してください。

※VUCA時代（予測困難な時代）において、主体的に考え、行動できる「自立型

人材」が組織活性化の原動力として注目を集めています

８月24日(木) 10：00～16：00

９月27日(水) 10：00～16：00

【会場】花川北コミュニティセンター
（石狩市花川北３条２丁目１９８番地１）

【対象】市内中小企業に勤務する概ね入社３年までの若手社員

※休憩あり。昼食を持参してください。



若手社員スーパースキルアップセミナー

参加申込書

石狩市役所商工労働観光課 行
電話 0133-72-3166
FAX 0133-72-3540

E-mail： syoukour@city.ishikari.Hokkaido.jp
※下記申込書の項目を記入いただき、郵送、FAXまたはメールにてご提出ください。
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【参加の留意点】
※グループワークや個別発表において、積極的に発言できる方を推薦してください
※２回目の講義までに与えられる課題をしっかり実践できる方を推薦してください

申込締切：令和５年８月10日（木）

※ご記入いただきました個人情報は、本研修以外には使用しません。


